Azienda Speciale Consortile P
20 Medio Olona |
~ Servizi alla Persona

Libro delle decisioni dell’Assemblea

VERBALE N. 8 DELL’ ASSEMBLEA
DELL’ AZIENDA SPECIALE CONSORTILE “MEDIO OLONA SERVIZI ALLA PERSONA”
Oggi, il giorno 21 del mese di ottobre dell'anno 2016, alle ore 18.00, in Marnate (Va) presso la sede

dell’Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona:
premesso che

1. laconvocazione é stata indetta, nel rispetto delle norme di legge e di statuto dal suo Presidente,

Celestino Cerana;

2. che '’Assemblea & stata convocata per discutere e deliberare sul seguente ed in precedenza a

tutti conosciuto ordine del giorno:

1) Approvazione verbale n. 7 del 27.09.16

2) Bando direttore;

3) Modifica orario lavorativo dipendente azienda;
4) Proposta variazione di bilancio 2016;

5) Varie ed eventuali.

Amministrazioni comunali presenti:

Comune Capitale sociale | Presente | Assente | Note
Castellanza € 5.000,00 X
Fagnano Olona € 5.000,00
Gorla Maggiore € 5.000,00

Delega all’assessore al bilancio

Gorla Minore € 5.000,00 X T doft Babis Lot
Marnate € 5.000,00 X

Olgiate Olona € 5.000,00 X

Solbiate Olona € 5.000,00 X
Totale € 35.000,00 6 1
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Il presidente dell’ Assemblea, Celestino Cerana:

constatato
o che e presente la maggioranza del capitale sociale in persona di:
a. Comune di Marnate - titolare di una quota di euro 5.000,00= (cinquemila/00)
rappresentato dal sindaco Marco Scazzosi;
b. Comune di Fagnano Olona - titolare di una quota di euro 5.000,00= (cinquemila/00)
rappresentato dal sindaco Federico Simonelli;
c. Comune di Gorla Maggiore - titolare di una quota di euro 5.000,00= (cinquemila/00)
rappresentato dal sindaco Pietro Zappamiglio;
d. Comune di Gorla Minore - titolare di una quota di euro 5.000,00= (cinquemila/00)
rappresentato dall’assessore al bilancio, dott. Fabio Lorvetti, con delega del sindaco
Vittorio Landoni;
e. Comune di Olgiate Olona - titolare di una quota di euro 5.000,00= (cinquemila/00)
rappresentato dal sindaco Giovanni Montano;
f.  Comune di Solbiate Olona - titolare di una quota di euro 5.000,00= (cinquemila/00)
rappresentato dal sindaco Luigi Melis;
o che i presenti sono tutti legittimati a partecipare all’Assemblea ed i soci a votare in essa;
o che I'’Assemblea & validamente costituita, essendo presente la maggioranza del capitale

sociale (quota presente euro 30.000=), ed atta a discutere e deliberare sull’ordine del giorno.

Sono inoltre presenti 'assessore ai servizi sociali del comune di Gorla Maggiore, Pagani Anna e il

Presidente del CdA dell’Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona, Domizio Ricco.

Le funzioni di segretario vengono svolte dal Presidente del CdA dell’Azienda Speciale Consortile Medio

Olona Servizi alla Persona, Domizio Ricco.

Il presidente Cerana, presiede I’Assemblea e dichiara aperta la seduta.

Si propone una integrazione all'ordine del giorno e la variazione dell'ordine degli argomenti da

trattare, come di seguito indicato:
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1) Nomina del nuovo consigliere del CdA per il Comune di Gorla Maggiore;
2) Approvazione verbale n. 7 del 27.09.2016;

3) Proposta variazione di bilancio 2016;

4) Bando direttore;

5) Modifica orario lavorativo dipendente azienda;

6) Varie ed eventuali

Si chiede ai presenti di esprimere il loro parere sullintegrazione all'ordine del giorno e sulla

variazione dell’ordine degli argomenti da trattare.

Tutti i presenti esprimono parere favorevole.

Tutto cid premesso, all'unanimita dei presenti, I'’Assemblea

DELIBERA

di integrare 'ordine del giorno e di variare I'ordine degli argomenti da trattare
Si passa al punto 1 all'odg.

1. Nomina del nuovo consigliere del CdA per il Comune di Gorla Maggiore

1 presidente Cerana informa i presenti che il sindaco di Gorla Maggiore, Pietro Zappamiglio, nomina il
nuovo consigliere del CdA per il suo Comune nella persona del nuovo assessore ai servizi sociali, Anna
Pagani, in surroga e sostituzione della consigliera Vigorelli Maria che ha dato le sue dimissioni da

consigliera del CdA in data 17.10.2016 con protocollo aziendale n. 64.

Si chiede ai presenti di esprimere il loro parere sulla nomina del nuovo membro del CdA per il Comune

di Gorla Maggiore

Tutti i presenti esprimono parere favorevole.

Tutto cid premesso, all'unanimita dei presenti, '’Assemblea

PRENDE ATTO

della nomina dell’assessore ai servizi sociali del Comune di Gorla Maggiore, Pagani Anna, quale
consigliera del Consiglio di Amministrazione in surroga e sostituzione della dimissionaria Vigorelli

Maria.
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Si passa al punto 2 dell'Odg

2. Approvazione verbale n. 7 del 27.09.16

Il presidente Cerana chiede ai presenti di esprimere eventuali osservazioni sul verbale della

precedente Assemblea, tenutasi il giorno 27.09.2016.

Tutti i presenti esprimono parere favorevole.

Tutto cid premesso, all'unanimita dei presenti, I'’Assemblea

DELIBERA

di approvare il verbale di Assemblea n. 7 del 27.09.2016.

Si passa al punto 3 all'Odg.

3) Proposta variazione di bilancio 2016.

Il Presidente Cerana informa i presenti che, come da mandato dell’Assemblea della scorsa seduta,
I’Azienda ha incontrato i responsabili degli uffici del Comune di Castellanza, servizio sociale e servizio
finanziario, per stabilire le somme che il Comune di Castellanza deve all’Azienda per I'anno 2016, non
solo per i servizi del Piano di zona ma anche i relativi costi di gestione di tali servizi. L'accordo prevede
che il Comune di Castellanza versi all’Azienda per I'anno 2016 una somma pari ad € 60.699,16 che
comprende non solo la quota dei servizi del Piano di zona su base capitaria, ma anche un costo di
gestione per ogni singolo servizio gestito dall’Azienda per conto del Comune pari al 10% della quota

capitaria. Tale proposta é stata condivisa anche con il Tavolo Tecnico.

Si precisa inoltre che la diminuzione della quota del Comune di Castellanza, come da bilancio di
previsione approvato dall’Assemblea dei Sindaci in data 15.04.2016 con verbale n. 4, viene coperta in
uscita dalla mancata spesa del compenso del direttore che ad oggi ancora non é stato nominato. Per gli

altri Comuni le quote di ripartizione restano invariate.
Si chiede ai presenti di esprimere il loro parere.

Dopo discussione tra i presenti, 'assemblea concorda sulla proposta di variazione al bilancio per
'anno 2016, auspicando un rientro del Comune di Castellanza a tutti gli effetti nell’Azienda e

confidando in un ritiro della relativa delibera di uscita.
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Tutti i presenti esprimono parere favorevole.

Tutto cid premesso, all'unanimita dei presenti, 'Assemblea
DELIBERA

Di approvare la variazione al bilancio 2016.

Si passa al punto 4 all’'Odg.

4) Bando direttore.

Il Presidente Cerana comunica ai presenti che, come stabilito dall’Assemblea nella scorsa seduta, il
Comune di Castellanza ha predisposto ed inviato a tutti i Sindaci una nuova bozza del bando per la
selezione del direttore dell’Azienda. Tale bozza in possesso di tutti i Sindaci & stata dagli stessi

visionata.

Prima che I'Assemblea esprima il suo parere sulla bozza di bando, il Presidente Cerana informa i
presenti che il giorno 07.10.2016 il Tavolo Tecnico si € riunito in Azienda per fare alcune riflessioni

sulla programmazione e gestione del Piano di Zona, che vengono esposte all’ Assemblea.

Si chiede ai presenti di esprimere il loro parere.
Dopo discussione, I'assemblea propone di fare un ulteriore tentativo con un nuovo bando di selezione,

condividendo la bozza proposta dal Comune di Castellanza.

Tutti i presenti esprimono parere favorevole.

Tutto cid premesso, all'unanimita dei presenti, '’Assemblea

DELIBERA

Di approvare la proposta di fare un altro bando di selezione del direttore, dando mandato al CdA di

provvedere in merito.

Si passa al punto 5 all'Odg.

5) Modifica orario lavorativo dipendente azienda

Il presidente Cerana propone ai presenti la modifica dell'orario lavorativo della dipendente
dell’Azienda, che quindi ritornerebbe ad avere un tempo pieno rispetto all’orario attualmente in essere
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part-time di 32 ore settimanali. Difatti la riduzione dell’orario lavorativo del 20% del monte ore era
stato deliberato dall’Assemblea a fine 2011 per una politica di riduzione dei costi aziendali. Tale
proposta di ripristinare I'orario lavorativo a tempo pieno & dovuto al fatto che, visti i carichi lavorativi,
la dipendente effettua mensilmente delle ore di straordinario. Inoltre il presidente Cerana comunica
che si sta verificando se & possibile modificare la tipologia di contratto della dipendente che sia meno

dispendioso per l'azienda, garantendo pero gli stessi diritti.

Si chiede ai presenti di esprimere il loro parere.

Dopo discussione, I'assemblea approva 'aumento dell’orario lavorativo della dipendente a partire da
gennaio 2017.

Tutti i presenti esprimono parere favorevole.

Tutto cid premesso, all'unanimita dei presenti, 'Assemblea

DELIBERA

Di approvare I'aumento dell’orario lavorativo della dipendente dell’Azienda ripristinando il tempo

pieno a partire da gennaio 2017.

Si passa al punto 6 all’'Odg.

6) Varie ed eventuali

a) 11 Presidente Cerana ricorda ai presenti che il Sindaco del Comune di Solbiate Olona ha inviato
a tutti i Sindaci una richiesta di autorizzazione affinché la dipendente dell’Azienda possa svolgere
alcune ore lavorative presso il suo Comune a supporto dell’attivita amministrativa dell'ufficio servizi
sociali, specificando che tali ore verrebbero pagate dal Comune aumentando la sua quota di
trasferimento all’Azienda. L’entita delle ore dovranno essere concordate tra gli uffici interessati, cosi

da non recare disagio al lavoro svolto dalla dipendente all'interno dell’Azienda.

Dopo discussione, i presenti deliberano che nulla osta affinché la dipendente dell'Azienda possa
svolgere delle ore presso l'ufficio servizi sociali del Comune di Solbiate Olona, che verranno pagate
dallo stesso Comune aumentando la relativa quota di trasferimento all’Azienda e la cui entita e durata
venga stabiliti tra gli uffici interessati, senza recare disagio al lavoro svolto della dipendente stessa

all'interno dell’Azienda.
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b) Il Presidente Cerana informa i presenti che I'Associazione di promozione sociale AND -
Azzardo e nuove dipendenze di Gallarate - chiede la disponibilita affinché I’Azienda possa continuare
nelladesione in qualita di partner al CCOGA (Coordinamento Contro I'Overdose da Gioco da Azzardo).
In caso di adesione, la relativa lettera di intenti dovra essere inviata al Comune di Samarate - Ente

Capofila del progetto - entro il 31.10.2016.
Si chiede inoltre ai presenti, qualora interessati, di voler aderire anche come Comuni singoli.

Dopo discussione, I'’Assemblea da 'autorizzazione all’Azienda di aderire in qualita di partner al CCOGA
(Coordinamento Contro I'Overdose da Gioco da Azzardo), inviando la lettera di intenti al Comune di
Samarate - Ente Capofila del progetto. Inoltre si stabilisce che ogni Comune interessato inviera la

propria lettera di adesione.

Alle h 20.30 null'altro essendovi all’ordine del giorno, nessuno dei Soci prende la parola, la riunione si

conclude dopo la lettura ed approvazione del presente verbale.

"
!

|

Il segretario Il Presidente déll’Assemblea

Domizio Ricco
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